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ЗАЧЕМ НУЖНЫ МЕЖДУНАРОДНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 

ПОЛЬЗА ДЛЯ СТРАН И ИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СИСТЕМ 

• Обмен опытом  
• Поиск схожих проблем  
• Анализ лучших решений 

 
• Получение и анализ данных 
• Создание рекомендаций 
• Обмен опытом внедрения инноваций 

 



ЗАЧЕМ НУЖНЫ МЕЖДУНАРОДНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 

ИНФОРМИРОВАНИЕ МИРОВОГО СООБЩЕСТВА О ЛУЧШИХ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРАКТИКАХ 
 
 
ОЦЕНКА, ДИАГНОСТИКА – НАЧАЛО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
СИСТЕМЫ, А НЕ ЕЕ ИТОГ 
 
ДАННЫЕ – ЭТО ПОВОД ДЛЯ РАССУЖДЕНИЯ И АНАЛИЗА, А НЕ 
ДЛЯ ПРИМЕНЕНИЯ МЕР 
 



ПРИМЕРЫ УСПЕХА 

ЮЖНАЯ КОРЕЯ 

• Созданная с «нуля» система общего образования за 
50 лет – интенсивное развитие социально-
экономического потенциала 
 

СИНГАПУР  
• Последовательное создание все уровней системы 

образования привело к бурному развитию страны 
 

ФИНЛЯНДИЯ  
• Новации в образовании, отвечающие требованиям 

времени позволили стране возглавить начало 
технологической эры (Nokia) 



ПРИМЕРЫ УСПЕХА 

При условии, что 

каждый ребёнок 

овладел базовыми 

навыками,  

экономики стран 

показали бы 

сильный рост 



ОБРАЗОВАНИЕ ВЗРОСЛЫХ (PIAAC) 

ГРАМОТНОСТЬ = 

• Персональное благосостояние 
• Повышенная заработная плата 
• Общая удовлетворенность жизнью 

 



Компетенции будущего: 
креативность / креативное 
мышление / 
изобретательское 
мышление, любопытство, 
способность мыслить 
глобально,….  

Развитые эмпатия, 
устойчивость к 
изменениям, доверие 
другим людям, … 

Способность брать на себя 
ответственность, моральная 
и интеллектуальная 
зрелость, развитая 
способность самооценки, 
умение учиться, внимание, 
навыки разрешения 
конфликта, … 



Время обучения и успеваемость в естествознании 
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Часы 
Предполагаемое время обучения в школе (часы) Время обучения вне школы (часы)  Баллы в естествознании за час от общего времени обучения 

Время в школе 

Учеба вне школы 

Успеваемость 



Заучивание становится бесполезным,  
когда сложность задачи возрастает (средние данные по ОЭСР) 

R² = 0,81 

0,70

1,00

300 400 500 600 700 800

Сложность заданий по шкале PISA 

Source: Figure 4.3 

Сложная задача 

Простая 
задача 

Шанс 
выше 

Шанс 
ниже 



Стратегии творческого решения задач повышают  
результативность при повышении сложности (средние данные по ОЭСР) 

R² = 0,82 

0,80

1,50

300 400 500 600 700 800

Сложность заданий по шкале PISA 
Source: Figure 6.2 

Сложная 
задача 

Шанс 
выше 

Шанс 
ниже 

Простая 
задача 



Соотношение учеников и учителей и размер класса 

CABA (Argentina) 

Jordan 

Viet Nam 

Poland 

United States 

Chile 

Denmark 

Hungary 

B-S-G-J 
(China) 

Turkey 

Georgia 

Chinese 
Taipei 

Mexico 

Russia 

Albania 

Hong Kong 
(China) 

Japan 

Belgium 

Algeria 

Colombia 

Peru 

Macao 
(China) 

Switzerland 

Malta 

Dominican Republic 

Netherlands 

Singapore 

Brazil 

Kosovo 

Finland 

Thailand 

R² = 0,25 
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Размер класса на языке обучения 

Высокие соотношения 

учеников и учителей и 

небольшие размеры классов 

Низкие показатели 

соотношения ученик/учитель 

и большие размеры классов 

Среднее 
ОЭСР 
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Уровень удовлетворенности учителей своей работой и размер класса 
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Размер класса (кол-во учащихся) 



ПРОЦЕНТНОЕ РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧИТЕЛЕЙ ПО ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ 

ПОРТРЕТ ПЕДАГОГА (TALIS-2018) 

11% 

12% 

47% 

57% 

42% 

31% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Россия 

TALIS-18

до 30 лет 30-49 лет 50 лет и старше 



ВОПРОСЫ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ 

ВРЕМЯ, СОГЛАСНО ОТВЕТАМ УЧИТЕЛЕЙ, ЗАТРАЧЕННОЕ ИМИ НА РАБОТУ  
(В 60-МИНУТНЫХ ЧАСАХ В НЕДЕЛЮ) 
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Время, затраченное на преподавание 
Оценка общего рабочего времени 
Сумма затраченного времени на отдельные рабочие задачи, в т.ч. преподавание 



ВОПРОСЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОЦЕНТНАЯ ДОЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, УВЕРЕННЫХ В СВОИХ СИЛАХ В ПРЕДЛОЖЕННЫХ ОБЛАСТЯХ 
(В ЗАВИСИМОСТИ ОТ ВОЗРАСТА И ОПЫТА УЧИТЕЛЯ) 

51% 

67% 

73% 

67% 

69% 

75% 

56% 

59% 

44% 

51% 

70% 

52% 

61% 

56% 

51% 

64% 

53% 

58% 

61% 

42% 

57% 

34% 

42% 

61% 

44% 

56% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Поддерживать обучение учащихся с помощью цифровых технологий 

Варьировать методы преподавания в классе 

В случае затруднений у учащихся объяснять новый материал иным … 

Использовать различные методы оценивания 

Успокаивать учащихся, которые нарушают дисциплину 

Контролировать соблюдение учащимися правил на уроке 

Помогать учащимся мыслить критически 

Ясно представлять учащимся свои ожидания по поводу их поведения 

Мотивировать учащихся, которые демонстрируют низкую … 

Управлять агрессивным поведением в классе 

Подготавливать хорошие вопросы для учащихся 

Помочь учащимся научиться ценить учёбу 

Помочь учащимся почувствовать и поверить, что они могут хорошо … 

Опытные учителя Молодые учителя 

Поддерживать обучение учащихся с помощью цифровых технологий 

Варьировать методы преподавания в классе 

В случае затруднений у учащихся объяснять новый материал иным 
способом 

Использовать различные методы оценивания 

Успокаивать учащихся, которые нарушают дисциплину 

Контролировать соблюдение учащимися правил на уроке 

Помогать учащимся мыслить критически 

Ясно представлять учащимся свои ожидания по поводу их поведения 

Мотивировать учащихся, которые демонстрируют низкую 
заинтересованность в своем обучении 

Управлять агрессивным поведением в классе 

Подготавливать хорошие вопросы для учащихся 

Помочь учащимся научиться ценить учёбу 

Помочь учащимся почувствовать и поверить, что они могут хорошо 
учиться в школе 



ВОПРОСЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОЦЕНТНАЯ ДОЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, ЗАЯВИВШИХ, ЧТО ВСЕГДА ИЛИ ЧАСТО ДАЮТ УЧАЩИМСЯ 
ПРЕДЛОЖЕННЫЕ ВИДЫ ОЦЕНИВАНИЯ  
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Письменный отзыв к оценке Собственная система оценивания Предоставление неформальной 
обратной связи при выполнении 

учебных заданий 
Страны-лидеры PISA-2015 Страны-аутсайдеры PISA-2015 



ВОПРОСЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОЦЕНТНАЯ ДОЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, ЗАЯВИВШИХ, ЧТО ВСЕГДА ИЛИ ЧАСТО ДАЮТ УЧАЩИМСЯ 
ПРЕДЛОЖЕННЫЕ ВИДЫ ЗАДАНИЙ  

Сингапур; 
54% 

Япония; 
13% 

Эстония; 
46% 

Канада; 
76% 

Россия; 
60% 

Колумбия
; 88% 

Мексика; 
67% 

Бразилия; 
84% 

TALIS-18; 
61% 

Задания, которые требуют критического 
мышления  

Сингапур
; 35% 

Япония; 
16% 

Эстония; 
16% 

Канада; 
32% 

Россия; 
58% 
Колумби

я; 62% 
Мексика; 

38% 
Бразилия

; 49% 
TALIS-18; 

37% 

Задания, в которых нет очевидных 
ответов 

Страны-лидеры PISA-2015 Страны-аутсайдеры PISA-2015 



ПРОБЛЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ И РАЗВИТИЯ 
УЧИТЕЛЕЙ И ДИРЕКТОРОВ  

95% 

93% 

92% 

88% 

78% 

71% 

82% 

71% 

95% 

26% 

97% 

97% 

96% 

94% 

72% 

73% 

71% 

70% 

69% 

31% 

Содержательная область некоторых или всех предметов, которые я 
преподаю   

Общая педагогика  

Методики преподавания некоторых или всех предметов, которые я 
преподаю   

Педагогическая практика по некоторым или всем предметам, которые я 
преподаю   

Управление поведением учащихся, управление классом   

Преподавание в классах, разнородных по уровню 
способностей/подготовки учеников   

Обучение метапредметным навыкам 

Мониторинг развития и обучения учащихся   

Использование в преподавании ИКТ 

Преподавание в поликультурной или многоязычной среде   

Учителя, получившие образование в течение последних 5 лет Все учителя 

Содержательная область некоторых или всех предметов, которые я 
преподаю  
 
 Общая педагогика  
 

Методики преподавания некоторых или всех предметов, которые я 
преподаю  
Педагогическая практика по некоторым или всем предметам, 
которые я преподаю  

Управление поведением учащихся, управление классом  

Преподавание в классах, разнородных по уровню 
способностей/подготовки учеников   

Обучение метапредметным навыкам 

Мониторинг развития и обучения учащихся  

Использование в преподавании ИКТ 

Преподавание в поликультурной или многоязычной среде  

ПРОЦЕНТНАЯ ДОЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, ЗАЯВИВШИХ, ЧТО ДАННЫЕ ОБЛАСТИ БЫЛИ ВКЛЮЧЕНЫ  
В ИХ ПРОГРАММУ ОБРАЗОВАНИЯ И ПОДГОТОВКИ 



ИНСТИТУТ НАСТАВНИЧЕСТВА 
ПРОЦЕНТНАЯ ДОЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, ЗАЯВИВШИХ, ЧТО ПРИНИМАЛИ УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ 

ВВЕДЕНИЯ В ПРОФЕССИЮ В ШКОЛЕ, КОГДА ВПЕРВЫЕ СТАЛИ РАБОТАТЬ УЧИТЕЛЕМ  



Изобретательность 
  

Активация любознательности – индивидуализация 
траекторий развития – персонализация обучения 



ПОЛНЫЙ ТЕКСТ НАЦИОНАЛЬНОГО ОТЧЕТА TALIS-2018 
 
 

FIOCO.RU 
 
 

1 ЧАСТЬ – 19 ИЮНЯ 2019 
2 ЧАСТЬ – МАРТ 2020  


